




Edicija 



Urednici 

Dr Ranko Sovilj

Programski odbor

Dr Ranko Sovilj

Organizacioni odbor

Dr Ivana Stjelja



SRBIJA I REFORMISANJE 

6. novembar 2026, Beograd

Novi Sad

Institut društvenih nauka

Beograd



18

Ranko Sovilj*
 

Slobodne profesije predstavljaju poseban oblik profesionalnog 

-

-

kontinuirano usavršavanje, kao i ispunjavanje drugih, pravom i pravilima 

-

-

nomna pravila profesionalne etike i deontologije. Profesionalna autonomija 

-

* -
soviljpeca@gmail.com, rsovilj@idn.org.rs 
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-

profesionalne autonomije i odgovornosti profesionalaca, dok savremeni 

-

odgovornosti i pravilima profesionalne etike, i koncepta privrednog društva, 

pravnim subjektivitetom, sopstvenom imovinom, kao i primenom imperativ-

-

tusnih i organizacionih pravila kompanijskog prava na delatnosti pripadnika 

-

Stoga, pravno organizovanje slobodne profesije u formi privrednog dru-
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vršenja profesionalne delatnosti, a da se pri tome ne naruše njena temeljna 

uslovi za sticanje svojstva nosioca profesionalne delatnosti, pravila njenog 

Pitanje organizacionih oblika slobodnih profesija dugo nije zauzimalo 

-

upravljanjem i poslovanjem društva. Ortaci istovremeno imaju svojstvo 

-

upravljanje koncentrisani u istim licima. Istovremeno, ona podrazumeva i 

-

govornosti koja proizlazi iz neposrednog obavljanja delatnosti, mogu biti 
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-

organizovanja slobodnih profesija, a njegova rasprostranjenost u ovoj obla-

-

nizaciona struktura istovremeno kreira normativni okvir u kojem se mogu 

-

-

fesija u vlasništvu, upravljanju i odgovornosti za poslovanje društva. U tom 

-

cipa: principa profesionalne autonomije i principa korporativne organizacije. 

-

fesionalne autonomije i odgovornosti s principima korporativne organizacije 

-

nalni okvir za obavljanje profesionalne delatnosti, njena primena mora biti 
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-

korporativno upravljanje, profesionalna odgovornost
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